6. Teamindelingsbeleid

6.1 Doel en principes

Het teamindelingsbeleid zorgt ervoor dat elke speler in een team komt dat past bij zijn of haar
niveau, zodat iedereen zich goed kan ontwikkelen.

We werken hierbij volgens 3 belangrijke principes:
o Plezier—iedereen moet met een goed gevoel kunnen voetballen.
e  Ontwikkeling — spelers moeten beter kunnen worden in hun eigen tempo.
o Gelijke kansen —iedereen krijgt evenveel mogelijkheden om te spelen en te leren.

Elke speler krijgt evenveel speeltijd, en spelers mogen op verschillende posities worden ingezet,
zodat ze op meerdere plekken ervaring opdoen.

6.2 Leeftijd

We kijken eerst naar je geboortejaar om te bepalen in welke leeftijdsgroep je hoort. Dat bepaalt
dus of je in 07, 08, 09, 010, enzovoort speelt.

Soms kijken we ook naar hoe goed je speelt en hoeveel spelers er nodig zijn in een team. Binnen
één leeftijdsgroep maken we daarna de teams.

Vanaf O9 worden teams ingedeeld op niveau, zodat iedereen plezier heeft en beter kan leren.

We proberen ook rekening te houden met wie graag samen wil spelen.
Maar uiteindelijk bepalen de trainers wat het beste lijkt voor jou én voor het team.

6.3 Waar letten we op bij het indelen?

Alle teams vanaf O9 worden ingedeeld op basis van niveau. Daarbij kijken we naar 4 onderdelen
van voetbal:

Onderdeel Wat betekent het? Waar letten we op?
Balbehandeling, /schieten,
Techniek Wat je met de bal kunt. aibehande '|ng passen/schieten
wendbaarheid.
Tactiek Hoe je speelt en keuzes maakt. Spelinzicht, positie kiezen, samenwerken.

Hoe je lichaam meewerkt tijdens Codrdinatie, snelheid,

Fysiek

g voetbal. uithoudingsvermogen.
Mentaal / Hoe je met jezelf en Motivatie, luisteren naar coaching, gedrag in
sociaal teamgenoten omgaat. het team.

Bij de jongste spelers (O7-010) letten we vooral op techniek en plezier.
Fysieke verschillen, zoals lengte of kracht, spelen daar bijna geen rol.
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Het niveau wordt bepaald door de trainer(s) van het team en met de vastlegging van deze
onderdelen is dit een handvat voor de indeling in de teams, maar kan ook gebruikt worden bij
tegengestelde belangen. Wenselijk is hierbij dat twee trainers, in overleg met de
leeftijdscoordinator, op twee momenten deze onderdelen beoordelen en vastleggen om een
objectief beeld te vormen.

6.4 Indelingsmomenten

We willen zo veel mogelijk rust in de teams. Daarom veranderen we teams alleen op 2 vaste
momenten:

Zomer (juni)
Dit is de belangrijkste indeling. We kijken hierbij naar het hele seizoen. Een nieuw seizoen begint
op 1juli. De eerste trainingen starten meestal eind augustus.

Voor de KNVB moeten we vooér 1 augustus weten hoeveel teams er komen.

Maand Wat gebeurt er?

We maken de eerste ideeén voor de nieuwe teams.

Maart We vragen spelers of ze volgend seizoen blijven voetballen.

April We maken een eerste overzicht van de teams voor volgend seizoen.

Mei De TC en codrdinatoren bekijken dit overzicht en passen het aan waar nodig.

Mei Trainers praten met spelers/ouders als iemand misschien beter past in een ander
team, bijvoorbeeld op een iets lager niveau.

Juni De voorlopige teams komen op de website.

Dit kan nog veranderen als er in de zomer nieuwe spelers bij komen.

Augustus De definitieve teams worden vastgesteld en opnieuw gepubliceerd.

Winterevaluatie (december - januari)
In de winter wordt bijna nooit gewisseld. Het gebeurt alleen als het echt nodig is, bijvoorbeeld
als een speler duidelijk te hoog of te laag zit.

Wisselen gebeurt alleen na overleg met alle betrokkenen: trainers, technische commissie,
speler en ouders.

6.5 Wat doen we als we het niet met elkaar eens zijn?

Stap Wat gebeurt er?

De trainers, de ouders en de speler praten eerst samen om het probleem

Samen praten
op te lossen.
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Codrdinator kijkt De coordinator van de TC Jeugd bewaakt of het gesprek goed en eerlijk
mee verloopt.

Als iedereen een andere mening houdt, gaat het probleem naar de

G lossing?
een oplossing Jeugdcommissie.

De Jeugdcommissie neemt een definitieve beslissing. Deze geldt voor

Beslissing iedereen

6.6 Nieuwe spelers, wisselspelers en nieuwe teams

VVE is een sterk groeiende vereniging. Daardoor komen er regelmatig nieuwe spelers bij en
soms starten we nieuwe teams.

Nieuwe teams kunnen alleen worden aangemeld aan het begin van een nieuwe speelfase in de
competitie.

Speelfasenin de jeugd
e 0O71t/m 012 (onderbouw + middenbouw): 4 speelfasen per seizoen
e Vanaf O13 (heel veld): 3 speelfasen per seizoen

Starten van een nieuw team
Als er genoeg wisselspelers zijn verdeeld over de huidige teams, kan besloten worden om een
nieuw team te starten. Dat is beter voor iedereen, omdat spelers dan meer speeltijd krijgen.

Als een nieuw team niet mogelijk is
Dan werken we met een maximaal aantal wisselspelers per team. Nieuwe leden kunnen dan wél
meetrainen, maar worden nog niet ingedeeld in een wedstrijdteam.

Maximaal aantal wisselspelers

. Aantal spelers Max. wissels Max. wissels
Leeftijd
perteam teams 1e teams
o7 4 spelers 2 wissels 2 wissels
08-09-010 6 spelers 3 wissels 2 wissels
011-012 8 spelers 3 wissels 2 wissels
JO13-J0O19 11 spelers 5 wissels 4 wissels

MO13-MO020 11 spelers 7 wissels 5 wissels



